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Platz 1 bei Great Place to Work®: 

Milupa ist erneut „Österreichs bester Arbeitgeber 2019“ 

 

Milupa Österreich, der heimische Marktführer bei Säuglingsmilchen mit Sitz in Puch bei Hallein, 

wurde bereits zum dritten Mal von Great Place to Work® als „Bester Arbeitgeber“ ausgezeichnet. 

Das Salzburger Unternehmen belegte dank besonderer Familienfreundlichkeit, vielfältiger 

Sozialleistungen und Gesundheitsprogramme den ersten Platz in der Kategorie Small (50-99 

Mitarbeitende). 

 

Milupa - Österreichs Nr.1 bei Säuglingsmilchen* - konnte bei Great Place to Work® als einer der 

heimischen Top-Arbeitgeber 2019 überzeugen und durfte diese Auszeichnung nun bereits zum dritten 

Mal entgegennehmen. Diesmal hat es das Unternehmen sogar mit Platz in der Kategorie Small ganz 

an die Spitze geschafft. Zu den zentralen Stärken von Milupa zählen dabei neben besonderer 

Familienfreundlichkeit, vielfältige Sozial- und Gesundheitsleistungen. „Als Unternehmen, das Produkte 

für Schwangere, Babys und Kleinkinder herstellt, legen wir natürlich auch bei unseren Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeitern großen Wert auf die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Daher bieten wir eine Vielzahl 

an Möglichkeiten, um den Arbeitsalltag flexibel zu gestalten und unterstützen neben individuellen 

Teilzeit- und Home Office-Modellen auch die Väterkarenz“, so Dr. Christopher Mayr, Geschäftsführer 

von Milupa Österreich. Aktuell beschäftigt Milupa in Österreich 59 Mitarbeitende mit einer Frauenquote 

von 75 Prozent, darunter viele Mütter und ein Viertel in Teilzeitmodellen. Einzelnen Mitarbeiterinnen 

wurde sogar ermöglicht, ausschließlich aus dem Home Office zu arbeiten. Milupa zeichnet sich 

außerdem durch einen besonders hohen Frauenanteil von 88 Prozent auf der Führungsebene aus. 

 

Top-Arbeitgeber mit gesunder Betriebskultur 

Neben Familienfreundlichkeit und Flexibilität liegt Milupa auch die Gesundheit ihrer MitarbeiterInnen am 

Herzen. Daher bietet das Unternehmen unter anderem einen Betriebsarzt, kostenlose Impfungen, 

vergünstigte Massagen sowie spezielle Gesundheitsvorträge an, um eine bestmögliche Grundlage für 

gesundes Arbeiten zu ermöglichen. Im Rahmen des eigenen Sicherheitsprogramms der Danone-

Gruppe „WISE = Work in a Safe Environment“  engagiert sich Milupa außerdem für ein sicheres 

Arbeitsumfeld und hat in Kooperation mit der Salzburger Gebietskrankenkasse ein Projekt zur 

betrieblichen Gesundheitsförderung gestartet. 

 

Basis der Bewertung von Great Place to Work® sind eine Mitarbeiterbefragung und die Ergebnisse des 

Culture Audit, bei dem unter anderem Unternehmenswerte und -kultur sowie die Einbindung, 

Entwicklung und Anerkennung der MitarbeiterInnen beurteilt werden. 
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* Nielsen, YTD KW52/2018 

Bildmaterial  

Zum Download der Bilder in druckfähiger Auflösung klicken Sie bitte auf die blauen Links.  

 

Milupa Österreich belegt bei Great Place to 
Work® den Platz 1 in der Kategorie SMALL. 
Fotocredit: © Great Place to Work®/Daniel 
Nuderscher 

Bilddownload 
 

 

Karin Ramsauer, HR Administration Milupa 
Österreich und Ingo Wuppinger, Sales Director 
Milupa Österreich 
Fotocredit: © Great Place to Work®/Daniel 
Nuderscher 

Bilddownload 
 

 

Dr. Christopher Mayr,  
Geschäftsführer Milupa Österreich 

Fotocredit: © Milupa GmbH 

Bilddownload 

 

 

Kontakt für Rückfragen: 

currycom communications GmbH 
Mag. Jasmin Obrecht, Mag. (FH) Martina Wenzel, Florentina Perschy BA  
Mariahilfer Straße 99 | 1060 Wien | Tel. +43/1/599 50-0  
E-Mail: jo@currycom.com, mw@currycom.com, fp@currycom.com   
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Mag. Sigrid Eckhardt 
Unternehmenskommunikation – Danone, Milupa Österreich 
E-Mail: sigrid.eckhardt@danone.com | Tel. +43/676/88211215 

 

 

Über Milupa 

Milupa ist mit den Marken Aptamil und Milupa der führende Experte für die Ernährung in den ersten 1000 

Tagen. Basierend auf über 40 Jahren Muttermilchforschung hilft Österreichs Nummer 1 bei Säuglingsmilchen* 

Eltern dabei, die gesunde Entwicklung von Babys und Kleinkindern von Anfang an optimal zu fördern. 1957 in Puch 

bei Hallein gegründet, ist Milupa Österreich seit 2007 ein Tochterunternehmen von Danone. Rund 60 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind am österreichischen Standort beschäftigt. Seit 2013 leitet Dr. Christopher 

Mayr als Geschäftsführer das Unternehmen, das 2017 sein 60-jähriges Bestehen in Österreich feierte und 2018 

mit dem Gütesiegel für betriebliche Gesundheitsförderung ausgezeichnet wurde. Milupa bietet u.a. Milchnahrungen 

und Breie für Säuglinge und Kleinkinder an – bedarfsgerecht, sicher, von höchster Qualität und immer am 

aktuellsten Stand der Wissenschaft. Mit dem Eltern + Baby Service begleitet Milupa Österreichs Eltern seit über 

20 Jahren als Experte für Ernährung im Säuglings- und Kleinkindalter. Mehr Informationen auf www.milupa.at.  

*Quelle: Nielsen, YTD KW52/2018 
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